
 

 

 
 

REGULAMIN KONKURSU ”DYREKTOR FINANSOWY ROKU 2011” 
 
 
I. CEL KONKURSU 
 
Ogólnopolski konkurs „DYREKTOR FINANSOWY ROKU 2011” ma na celu wybór, a także nagradzanie 
dyrektorów finansowych wyróżniających się skutecznością w działaniu przy zmiennych warunkach 
gospodarczych, profesjonalizmem oraz etyką. 
 
II. ORGANIZATORZY 
 
1. Organizatorami Konkursu są Euler Hermes Services Sp. z o.o., z siedzibą w Warszawie, przy ul. 

Domaniewskiej 50B, 02-672 Warszawa, (wpisana do Krajowego Rejestru Sądowego - Rejestru 
Przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla m.st. Warszawy, XIII Wydział Gospodarczy pod 
numerem KRS 000003634406) oraz Ringer Axel Springer Polska Sp. z o.o. wydawca miesięcznika 
„Forbes” z siedzibą w Warszawie, przy ul. Domaniewskiej 52, 02-672 Warszawa, (wpisana do rejestru 
przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego, Sądu Rejonowego dla m.st. Warszawy, XIII Wydział 
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego, pod numerem KRS 0000108017), zwani dalej 
„Organizatorami”. 

 
2. Biuro Konkursu prowadzi agencja Talking Heads Sp. z o. o.  z siedzibą w Warszawie, przy ul. 

Jeżewskiego 5F/34, 02-796 Warszawa, (wpisana do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru 
Sądowego, prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla m.st. Warszawy, XIII Wydział Gospodarczy 
Krajowego Rejestru Sądowego, pod numerem KRS 0000304982), zwana dalej „Biurem Konkursu”. 

 
III. ZASADY I KRYTERIA OCENY KANDYDATÓW 
 
1. Zgłoszenie oraz udział w Konkursie są bezpłatne. 

Prawo uczestnictwa w Konkursie "DYREKTOR FINANSOWY ROKU 2011" przysługuje osobom 
fizycznym, które spełniają poniższe wymagania formalne: 

 
a. wykonują obowiązki w podmiotach mających swoją statutową siedzibę w Polsce na podstawie 

umowy o pracę bądź umowy cywilnoprawnej (kontraktu menedżerskiego), 
 
b. zawodowo zajmują się finansami na stanowiskach dyrektora finansowego, kierownika działu 

finansów, kontrolera finansowego, reprezentując jednocześnie najwyższy szczebel kierowniczy 
w firmie, 

 
c. w chwili przystąpienia legitymują się co najmniej 12-miesięcznym stażem pracy na obecnym 

stanowisku. 
 
2. Do Konkursu można zgłaszać się osobiście lub – po wyrażeniu na to pisemnej zgody – być nominowanym 

przez stronę trzecią (osobę, instytucję). 
 
3. Zgłoszenie do Konkursu następuje poprzez dostarczenie przesyłką pocztową do dnia 23 marca 2012 na 

adres: Talking Heads Sp. z o.o., ul. Jeżewskiego 5F/34, 02-796 Warszawa, z dopiskiem na kopercie 
"DYREKTOR FINANSOWY ROKU 2011" , wypełnionej i podpisanej ankiety uczestnictwa (stanowiącej 
załącznik do niniejszego Regulaminu) lub jej skanu na adres e-mail an@thpr.pl  oraz podpisanego 
niniejszego regulaminu. W przypadku spółek, które publikują wyniki na koniec pierwszego kwartału 
istnieje możliwość dosłania wyników finansowych maksymalnie do dnia 6 kwietnia 2012. 

 
4. Wszystkie przedstawione informacje zostaną zachowane w ścisłej tajemnicy i będą udostępniane tylko 

osobom dokonującym oceny materiałów zgromadzonych w Konkursie. 
 
 



 

 

 
5. Do oceny zgłoszonych do Konkursu dyrektorów finansowych powołuje się Kapitułę. Skład Kapituły jest 

jawny i zostanie ogłoszony na stronie internetowej Konkursu (www.dyrektorfinansowyroku.pl) wraz z 
rozpoczęciem Konkursu. 
 

6. Kapituła może w razie potrzeby wnioskować o udzielenie dodatkowych informacji oraz o udostępnienie 
dodatkowej dokumentacji mogącej przesądzić o ostatecznych wynikach Konkursu. 
 

7. Uczestnik stosuje się do wniosków Kapituły. Ponadto Uczestnik powinien wskazać, które z dokumentów 
stanowią tajemnicę handlową oraz, które z przesłanych dokumentów podlegają zwrotowi po 
rozstrzygnięciu Konkursu. 
 

8. Proces oceny kandydatów zgłoszonych do Konkursu jest podzielony na dwa etapy: 
 

a. ocena formalna, 
 

b. ocena merytoryczna. 
 

9. Ocena formalna, polegająca na weryfikacji danych przesłanych przez Kandydata oraz na ewentualnym 
zebraniu dodatkowych o nim informacji, dokonywana jest przez pracowników Grant Thornton – audytora 
konkursu i przedkładana członkom Kapituły Konkursu. Ocena merytoryczna dokonywana jest przez 
Kapitułę Konkursu. 
 

10. Kryteriami oceny stosowanymi przez Kapitułę są: 
 

a. osiągnięcia zawodowe, 
 

b. kwalifikacje kandydata, 
 

c. wkład w budowę pozycji konkurencyjnej firmy na rynku, 
 

d. przebieg kariery zawodowej, 
 

e. umiejętność przezwyciężania kryzysów oraz trudności, 
 

f. solidność zawodowa i etyka, 
 

g. doświadczenie w pozyskiwaniu środków finansowych, 
 

h. wyniki ekonomiczne firmy, 
 

11. Przy ocenie kandydata Kapituła może wziąć pod uwagę także inne kryteria według własnego uznania. 
 

12. Nadzór nad całością przebiegu oceny merytorycznej sprawuje ACCA (the Association of Chartered 
Certified Accountants) oraz audytor konkursu Grant Thornton. 
 

13. Zadaniem Kapituły jest kompleksowa analiza przesłanych dokumentów i ocena merytoryczna kandydatów 
zgodnie z przyjętymi kryteriami. 
 

14. Decyzja Kapituły odnośnie wyboru Laureata Konkursu jest umotywowana na piśmie i upubliczniona. 
 

15. Kapituła wybiera Dyrektora Finansowego Roku w dwóch kategoriach: 
 

- małe i średnie przedsi ębiorstwa (kryterium: obrót firmy do 200 mln zł) 
 
- duże przedsi ębiorstwa (kryterium: obrót powyżej 200 mln zł) 

 
Kapituła przyznaje również wyróżnienia oraz ma prawo przyznawania dodatkowych nagród specjalnych. 
 



 

 

 
16. W szczególnych przypadkach Kapituła może odstąpić od przyznania nagrody. 

 
17. Kapituła podejmuje decyzje większością głosów. W przypadku równej ilości głosów o werdykcie decyduje 

głos Przewodniczącego Kapituły. 
 

18. Z udziału w Konkursie wyłączeni są finansiści związani z Organizatorami oraz Partnerami Konkursu 
 

19. Nazwiska Laureata Konkursu oraz laureatów wyróżnień i nagród specjalnych ogłaszane są podczas 
uroczystości wręczania nagród 23 maja 2012 r., podczas gali w Warszawie. 
 

20. Laureaci Konkursu otrzymują tytuł "DYREKTOR FINANSOWY ROKU 2011" w dwóch kategoriach: 
 

- w kategorii dużych przedsiębiorstw 
 

- oraz w kategorii małych i średnich przedsiębiorstw. 
 

21. Wszelka odpowiedzialność za prawdziwość oraz rzetelność informacji lub danych zawartych w zgłoszeniu, 
a także za naruszenie powszechnie obowiązujących przepisów prawa lub praw osób trzecich w związku z 
nadesłaniem zgłoszenia, spoczywa na osobach nadsyłających zgłoszenia. 

 
IV. DEKLARACJA KANDYDATA 
 
Oświadczam, że akceptuję powyższy Regulamin. 
 
 
 
 
 
..................................... 
Podpis Kandydata 
 

 

Załącznikiem do regulaminu jest ANKIETA UCZESTNICTWA W KONKURSIE  


